INFORME PROPUESTA DEL CONTRATO DE ACTIVIDADES DOCENTES

N° de expediente: 2018/001306

ASUNTO: SERVICIO DE FORMACION QUE CONSISTIRA EN LA IMPARTICION
DEL “Curso Basico de manejo con motosierra’

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO ACTIVIDADES DOCENTES.

PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION: ARTICULO 310 LEY
9/2017, 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

1. ANTECEDENTES Y DOCUMENTACION NECESARIA QUE CONSTA EN
EL EXPEDIENTE:

1.1. Informe de fecha 29 de junio de 2018 emitido por el Oficial Jefe del
Consorcio, por el que se pone de manifiesto la necesidad de impartir el
“curso basico del manejo con motosierras” para el personal operativo
del Consorcio.

1.2. En virtud de Resoluciéon de fecha 6 de septiembre de 2018 se autorizo
incoar el expediente 2018 /001306 relativo al servicio de formacion para
impartir el “curso basico del manejo con motosierras” para los
empleados del Consorcio.

1.3. La responsable de la Unidad de Apoyo Juridico del Consorcio emitio
informe favorable de fecha 7 de septiembre de 2018, por el que
proponia contratar el citado servicio de formaciéon, en los siguientes
términos:

“Primero: Contratar el servicio de formacion que consistird en la imparticion de un curso
denominado “CURSO BASICO DE MANEJO CON MOTOSIERRA”, a favor de D® Irene Murnoz
Monton con NIF 17450395-L y D. Agustin Gomez Cejas con NIF 43.361.479-Q.

El contenido del curso y las caracteristicas del mismo, se recogen en el informe de fecha 29 de junio
de 2018 emitido por el Oficial Jefe del Consorcio, y que consta en el expediente.

Segundo: Autorizar y disponer el gasto total de 14.926,50 euros (con IGIC 7% incluido) al que
asciende la citada contratacion, a favor de las siguientes personas fisicas:

D?® Irene Munoz Monton con NIF 17450395-L, la cantidad de 7.463,25 euros (con IGIC 7%
incluido)

- D. Agustin Gémez Cejas con NIF 43.361.479-Q, la cantidad de 7.463,25 euros (con IGIC 7%
incluico)

Para responder de las obligaciones econdmicas correspondientes al ejercicio 2018, se debera imputar el
citado importe con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del Presupuesto 2018 de esta
Administracién:

Aplicacion
Presupuestaria

Importe sin
IGIC

Importe IGIC

Proyecto (7%) incluido

IGIC (7%)




1.4.

1.5.

1.6.

2018.20.136.162.00 (69} 4.811,44 € 336,80 € 5.148,24 €

2018.30.136.162.00 (34) 2.371.84 € 166,02 € 2.537.86 €
2018.40.136.162.00 (44) | 2018:3.1.1.99 | Fneo 44 ¢ 214.86 € 3.284.30 €
2018.50.136.162.00 (37) 2.581.12€ 180,68 € 2.761,80 €
2018.60.136.162.00 (16) 1.116,16 € 78,14 € 1.194,30 €
TOTAL (200 empleados) 13.950,00 € 976,50 € 14.926,50 €

Tercero: Publicar en el perfil del contratante del Consorcio la Resolucién de adjudicacién del
expediente n°® 2018/001306 relativo, al servicio de formacién que consistira en la imparticién del
“curso bdsico de manejo con motosierra®.

Cuarto: Notificar la Resolucién a los interesados.”

Tras ser fiscalizado el expediente por la Intervenciéon del Consorcio,
emitié informe desfavorable de fecha 12 de septiembre de 2018, por el
que formalizé nota de reparo, por los siguientes motivos:

e Que consta en el expediente documento contable de retencién de crédito por
importe de 14.926,50 euros pero no se detalla en la propuesta el detalle expreso de las
aplicaciones presupuestarias con cargo a las cuales se dispondra el gasto a favor cada
uno de los adjudicatarios propuestos.

* Que existen divergencias entre la distribucién de los empleados entre los diferentes
parques que se detalla en la propuesta emitida por la Unidad de Apoyo Juridico y el
namero de alumnos que se detallan en las facturas proformas presentadas por los
adjudicadores propuestos.

¢ Que el curso objeto del servicio de formacién se estructura en dos unidades
didacticas, “preparacién, mantenimiento y manejo de la motosierra” y “simulacién Apeo,
desramado y tronzado de arboles®, sin embargo ninguno de los dos contratistas
propuestos ha presentado propuesta econémica sobre esta ultima unidad didactica,
versando ambas propuestas inicamente sobre el contenido de la primera unidad. Por lo
cual el supuesto planteado, en el que se propone contratar un tinico negocio juridico
con dos personas fisicas diferentes, vulnera la normativa de aplicacién.

¢ Que existen divergencias entre el material que parecen ofertar los contratistas
propuestos y el material requerido por el Oficial Jefe del consorcio, segiin informe de
fecha 29 de junio de 2018 que consta en el expediente.

Informe de fecha 29 de junio de 2018 emitido por el Oficial Jefe del
Consorcio, por el que rectifica el informe de fecha 29 de junio de 2018.

Una vez comprobado lo advertido por la Intervencién del Consorcio, la
responsable de la Unidad de Apoyo Juridico ademas de subsanar lo
indicado, requiri6 a los tres formadores la rectificacion de los
correspondientes presupuestos.

Sin embargo, ninguno de los tres formadores siguieron interesados en
impartir el curso, renunciando, mediante correos electrénicos que
constan en el expediente, a realizar el servicio de formacion,
argumentando los motivos que se exponen a continuacion:

O D? Irene Mufioz Monton con NIF 17450395-L y D. Agustin Gémez Cejas con
NIF 43.361.479-Q, enviaron el siguiente correo electrénico el dia 28 de
septiembre de 2018:

“Buenos dias, en relacién al Curso de motosierras de nivel bdsico, al cual
habiamos presentado oferta en el mes de Junio, y en el que todavia se nos
solicita cambios en el presupuesto el 25-9-2018, nos vemos imposibilitados por
razones de Agenda de poder impartir dicho curso.

Gracias por haber contado con nosotros para dicha oferta.

Un saludo”

.



o D. Gustavo Balsera Pinar con NIF 02249711-N, envio el siguiente correo
electréonico el dia 9 de octubre de 2018:

“Buenos dias.

Siento comunicarles que por problemas de agenda, me seria imposible llevar a
cabo la imparticién de la accion formativa Curso de manejo de motosierra.
Disculpen los trastornos que ello pueda ocasionarles.

Un saludo”

1.7. La Gerencia del Consorcio ante la necesidad de impartir el citado curso
al personal operativo del Consorcio, contacté con D. Alberto Pedro
Gonzalez Rubio con NIF 08974172-D, siendo especialista en formar
sobre este tipo de herramienta, segin pone de manifiesto el Oficial Jefe
del Consorcio, mediante informe de fecha 11 de octubre de 2018, y que
se transcribe a continuacion:

“Con motivo de la necesidad de impartir del Curso para el manejo de motosierras y
considerando que la prdcticamente la totalidad de los equipos utilizados en los cinco
parques son de la marca Stihl, por lo que hemos solicitado informacién a la empresa sobre
posibles formadores con la cualificacion adecuada para impartir dicha actividad con los
equipos de que dispone el Consocio, informdandonos que D. Alberto Gonzdlez Rubio, con
DNI 8974172D es colaborador habitual en la imparticién de este tipo de cursos para
empresas y profesionales forestales, por lo que entendemos seria el formador adecuado
para llevar a cabo dicha actividad, destinada a capacitar a todo el personal operativo en
la materia.

Acompario certificacion emitida por la empresa Andreas Stihl S.A, fabricante y
suministradora de estos equipos.

Lo que le traslado para su conocimiento a los efectos oportunos.”

1.8. En consecuencia, la Gerencia requiri6 a D. Alberto Pedro Gonzalez
Rubio, la documentacion necesaria para poder resultar adjudicatario
del objeto del contrato, y por ende que la Unidad de Apoyo Juridico del
Consorcio proceda a tramitar el oportuno expediente.

Con dicho fin D. Alberto Pedro Gonzalez Rubio present6 el dia 10 de
octubre de 2018, la siguiente documentacion:

- Documento Nacional de Identidad compulsado

- Declaracién Responsable debidamente firmada

- Certificado de la empresa Andreas Stihl S.A debidamente firmado

- Presupuesto n° 4/18 de fecha 4 de octubre de 2018 y que asciende a la
cantidad 14.244,38 euros con IGIC (7%]) incluido.

- Seguro de Responsabilidad Civil General vigente, que asegura el objeto del
servicio de formacién.

- Certificado de la hacienda Estatal por el que se acredita que se encuentra
dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas desde 13/01/2010.
No consta comprobante bancario por el que se acredite que a fecha de hoy
sigue al corriente del citado impuesto, sin embargo en la Declaracion
Responsable aportada manifiesta que “declaro que no he causado baja en la
matricula del citado impuesto”.

2. OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto del contrato el servicio de formacién para impartir el “curso basico
del manejo con motosierras” para los empleados del Consorcio, de
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conformidad con lo dispuesto en el informe de fecha 26 de septiembre de
2018, emitido por el Oficial Jefe del Consorcio, y con el presupuesto n° 4/18
de fecha 4 de octubre de 2018 emitido por D. Alberto Pedro Gonzalez Rubio.

3. PRESUPUESTOS

El Consorcio ha solicitado presupuestos a los siguientes formadores:

D® Irene Mufioz Monton con NIF 17450395-L (ha renunciado a la
realizacion del servicio el dia 28 de septiembre de 2018)

D. Agustin Gémez Cejas con NIF 43.361.479-Q (ha renunciado a la

realizacion del servicio el dia 28 de septiembre de 2018)

D. Gustavo Balsera Pinar con NIF 02249711-N (ha renunciado a la

realizacion del servicio el dia 9 de septiembre de 2018)

D. Alberto Pedro Gonzalez Rubio con NIF 08974172-D, present6
presupuesto n° 4/18 de fecha 4 de octubre de 2018 y que asciende a
la cantidad 14.244,38 euros con IGIC (7%) incluido.

4. REGIMEN JURIDICO

a. La contratacién se regula por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,

de Contratos del Sector Puiblico, por el Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi
como por la deméas normativa que sea de aplicacion.

. La presente contratacién atiende a la siguiente naturaleza: El

objeto contractual comprende un contrato mixto, siendo la
prestacion principal un servicio y la prestacién accesoria el
suministro del material utilizado en el curso por parte del
personal operativo del Consorcio, de acuerdo con los articulos
18 y 34.2 en relacion con el articulo 310 de la ley 9/2017
relativo a las actividades docentes impartidas por personas
fisicas.

De conformidad con el articulo 310 de la Ley 9/2017, que exige
una garantia por parte del contratista para el pago parcial
anticipado, para este tipo de contratos, se informa que en la
presente contratacion no se prevé la posibilidad de pagos
parciales anticipados, sin perjuicio de que esta Administracion
autorice a los adjudicatarios a cobrar de manera parcial (en dos
pagos como maximo) siempre que hayan realizado el 50% de las
horas de formacion y que serian 112,50 horas, previa
comprobacion por parte de esta Administracién de la correcta
ejecucién del mismo.

5. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO




Con fecha 31 de enero de 2018, esta Administracion recibié propuesta de
requerimiento definitivo en materia de prevencion de riesgos laborales al
Consorcio, por parte de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de Santa Cruz de Tenerife, entre los que se encontraba impartir un
curso de motosierra al personal operativo.

En consecuencia, el Oficial Jefe del Consorcio emitié informe de fecha 26 de
septiembre de 2018 que se transcribe a continuacion:

“Informarle que en cumplimiento de lo estipulado por la normativa vigente en materia de Prevencién de
Riesgos Laborales, sobre capacitacién del personal en el conocimiento y manejo de equipos de trabajo,
considerando esta parte que es necesidad la formacion de todo el colectivo en la materia. Aspecto expresado
por los miembros de la parte social que integran el Comité de Seguridad de este Consorcio, y notificado por la
propia Inspeccién de trabajo. Es por lo que se propone impartir para todo el personal operativo de los cinco
parques el Curso basico de manejo de la motosierra.

Dicho curso debera adaptarse a las siguientes pautas:
1.- Denominacion de la accién formativa:

Curso basico de manejo de la motosierra.

2.- objetivo general:

Ejecutar de forma adecuada y con seguridad simulacién de apeo, desramado y tronzado de drboles, haciendo
un correcto uso de la motosierra

3.- lugar de celebracién / instalaciones

Las clases tedricas se impartiran en las instalaciones de las dependencias de los diferentes Parques de
Bomberos de la Isla de Tenerife.

- Mobiliario: Estard equipada con mobiliario docente, ademds de los elementos auxiliares y recursos
audiovisuales, ordenador y proyector.

Lugar de imparticién de las practicas
- Parque de bomberos Santa Cruz de Tenerife.
- Parque de bomberos de San Miguel de Abona.
- Parque de bomberos de La Laguna.
- Parque de bomberos de La Orotava.
- Parque de bomberos de Icod de los Vinos.

4.- calendario y horario:

La accién formativa se desarrollara a lo largo de 25 jornadas en sesiones de mariana y tarde de S horas
lectivas, dividiendo las dotaciones de cada parque de bomberos en dos grupos, salvo en el caso del Parque de
Icod de Los Vinos que al disponer sélo de una dotacion de guardia, la actividad se impartird en horario de
mariana. Las fechas serdn aquéllas a convenir con el Oficial del Consorcio de Bomberos de la isla de Tenerife.
S. Duracion
El curso tendrd una duracién total de 5 horas, distribuidas en 1 hora tedrica y 4 horas practicas.

6.- Profesorado:

Uno o dos Instructores con amplia capacitacién docente en la actividad a impartir.

7.- Numero de alumnos

204 alumnos.

8. Contenidos: relaciéon secuencial de las unidades didacticas formativas

La accién formativa se estructura en dos unidades diddcticas:



- Preparacién, Mantenimiento y manejo de la motosierra.

- Simulacién Apeo, desramado y tronzado de drboles.

8.1.- Unidad didactica: Preparaciéon mantenimiento y manejo de la motosierra.

Objetivo de la unidad didacticas

Conocer las partes y funcionamiento de la motosierra para asegurar el correcto manejo de la misma,
observando las normas de seguridad, higiene y ergonomia en el trabajo, a fin de permitir un perfecto
desarrollo de su actividad.

Contenido formativo.

Ejecutar de forma adecuada y con seguridad simulacién de apeo, desramado y tronzado de drboles, haciendo
un correcto uso de la motosierra

A) Practicas

Reconocimiento de las partes de la motosierra.

Identificacién de los distintos tipos de motosierra.

Desmontaje y reconocimiento de las partes de una motosierra.

Reconocimiento del funcionamiento del motor y manejo de combustibles y aceites.
Reconocimiento de los componentes de un motor de dos tiempos.

Identificacién de los distintos tipos de aceites utilizados en la motosierra.
Calculo de mezclas y proporciones.

Preparacién de mezcla gasolina-aceite para la motosierra.

Limpieza del filtro de aire.

Reconocimiento e identificacién de las partes del sistema de encendido
Desmontaje y reconocimiento de distintos tipos de embrague.

Comprobacién del funcionamiento de la bujia.

Puesta a punto de los 6rganos de corte:espada,pirién de arrastre y cadena.
Comprobacién de la lubrificacién de la cadena.

Reconocimiento e identificacién de los diferentes elementos de seguridad de la
motosierra.

Verificacién del funcionamiento de los elementos de seguridad.

Reconocimiento de los distintos tipos de eslabones de la cadena de corte.
Identificacién de los distintos tipos de espada.

Utilizacion del equipo de trabajo y aplicacién de las normas de seguridad y ergonomia.
Utilizacién del EPI.

Practica de las posturas de trabajo correctas, respetando los principios de ergonomia y
seguridad fisica.

Arranque de la motosierra utilizando las posturas recomendadas.

Realizacién de los primeros cortes con la motosierra sobre el banco de trabajo artificial.
Realizacién de prdcticas de sujecion de la motosierra en cualquier postura de trabajo.
Practica de desplazamientos con la motosierra en marcha.

Transporte de la motosierra durante el trabajo.

Limpieza de la motosierra.

B) Contenidos tedricos

Tipos de motosierras.

Partes de la motosierra y su ubicacién: conjunto motor, érganos de corte y mecanismos de
seguridad.

Partes del motor de explosion de dos tiempos de las motosierras.
Funcionamiento del motor de explosion. Ciclo de dos tiempos.
Lubrificacion y refrigeracion del motor de la motosierra.

La gasolina y los aceites en la motosierra.

Tipos de aceites a utilizar en la motosierra y sus caracteristicas.
Proporciones de mezcla gasolina-aceite para el motor.

Normas de seguridad al manipular los combustibles.
Carburacién. Sistema de encendido, arranque y transmisién.
Funcion refrigerante de las aletas del volante magnético.

Partes y funcionamiento del mecanismo de arranque.

Partes del sistema de transmisién.

El embrague centrifugo de las motosierras y su funcionamiento.
Tipos de piniones de arrastre.

Organos de corte : espada ,pirion de arrrastre y cadena.

Tipos de cadena de corte.



Tipos de eslabones que forman la cadena.

Espada. Tipos y caracteristicas.

Tensor de la cadena.

Bomba de lubrificacién del érgano de corte.

Depésitos de combustible y aceite de la cadena.

Protector frontal de mano izquierda.

Proteccién de la mano derecha por una rotura de la cadena.
Bloqueador de acelaraciones involuntarias.

Silentblocks.

Ergonomia en el trabajo con la motosierra

Epi para motoserristas.

Posibles accidentes y enfermedades profesionales: golpe de retroceso, ruido, enfermedad
de los dedos blancos y rotura de cadena.

Técnicas de manejo de la motosierra.

Meétodos correctos para poner en marcha la mdquina.

Sujecién de la motosierra y desplazamientos con el motor en marcha.
Aceleracién de la motosierra en principio, durante y al final del corte.
Técnica de corte. Precisién y zonas de utilizacién de la espada.

Dientes de anclaje. Movimiento pendular de la mdaquina durante el corte.
El golpe de retroceso o rebote. Importancia del freno de la cadena.

8.2.- Unidad didactica : Simulacién de Apeo, desramado y tronzado de arboles
Objetivo de la unidad didactica:

Realizar el apeo, desramado y tronzado de drboles haciendo un uso correcto de la motosierra y
observando las normas de seguridad, higiene y ergonomia en el trabajo.

Contenido formativo
A) Practicas

Identificacion de los drboles en el monte.
Reconocimiento de madera y de lerias.
Reconocimiento de diferentes troceos y clasificaciones de madera.
Apeo de drboles forestales.

Realizacién de preparativos para la tala.
Determinacién de caida natural y del apeo dirigido.
Realizacién del corte de direccion.

Apeo segun el diametro del tronco.

Desatascado o descolgado de drboles.

Utilizacién de herramientas manuales para el derribo.
Desrame de drboles.

Desramado segun el método de la palanca.
Desramado de ramas gruesas.

Troceo de drboles.

Clasificacién de la madera por clases y medidas.

B) Contenidos tedricos

Identificacion de los drboles de aprovechamiento forestal.
Explotacion de madera y de lena.

Posibles darios en la madera durante la tala.

Apeo de drboles.

Técnicas de talado. Preparativos.

Reglas basicas de talado tradicional.

Caida natural, factores que intervienen y eleccion de zonas de abatimiento.
El corte de direccion y la madera de sostén.

Meétodos de abatimiento segun el didmetro del tronco.
Arboles atascados o colgados.

Utilizacién de herramientas manuales para derribo.
Desramado de drboles.

Reglas basicas para el desramado.

Método de la palanca.

Meétodos de desrame de la parte baja del tronco.
Desramado de ramas gruesas.

Troceo de drboles.

10. Equipo y material



Equipo

s 4 Motosierras medias y 2 motosierras pesadas.

Herramientas y utillaje

Juego de herramientas y utillaje.
Limas y calibradores.

Palancas de derribo.

Bidones de repostaje.

Cunas.

Consumibles

= Combustibles y lubricantes

*  Botiquin de primeros auxilios.
Elementos de proteccién

e EPIS.
Los participantes estardn debidamente equipados con todos los Equipos de Proteccién Individuales. Asi mismo
se tomara la precaucién de utilizar las medidas de Proteccion Colectivas cuando se pongan en marcha las
motosierras.
9.- Profesorado, horas de docencia e importe del servicio
El curso sera impartido por uno o dos instructores especializados en la materia.

Las horas de docencia del curso seran 225 h. incluyendo horas tedricas y précticas, repartidas como sigue:

- El curso se impertird dos veces en cada Parque en horario de mariana y tarde, 5 horas lectivas en cada
periodo, dirigido cada curso a la mitad del turno de guardia, salvo en el parque de Icod de los Vinos que
se realizard en horario de marniana.

Esta especializacién antes mencionada, exige que los docentes posean una contrastada formacion,
cualificacion y la experiencia suficiente para impartir las actividades formativas descritas.

Lo que le informo a efectos de trasladar estas estipulaciones a los docentes que deseen realizar sus
propuestas para impartir dicha actividad docente.”

6. NO ALTERACION DEL OBJETO

En érgano de contratacion, en virtud de Resolucion de fecha 15 de octubre de
2018, advierte de que con la tramitacion del presente contrato no se esta
alterando el objeto del contrato para evitar la aplicacién de las reglas generales
de contratacién.

Ademas el 6rgano de contratacién, manifiesta que el gasto que se propone es
necesario e indispensable para el cumplimiento y realizacién de los fines de
este Consorcio, por lo que reconoce la conveniencia de llevar a cabo el mismo.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contenido del curso y las caracteristicas del mismo, se recogen en el
informe de fecha 26 de septiembre de 2018 emitido por el Oficial Jefe del
Consorcio, y que consta en el expediente.



8. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO, TRAMITACION Y FORMA DE
ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE:

Ante el requerimiento definitivo en materia de prevencién de riesgos laborales
al Consorcio, por parte de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de Santa Cruz de Tenerife, entre los que se encontraba impartir un
curso de motosierra al personal operativo de este Consorcio, y de acuerdo con
lo dispuesto en el informe de fecha 29 de junio de 2018, emitido por el Oficial
Jefe, la adjudicacion del contrato se realizard por el 6rgano de contratacion
mediante el régimen de contratacidén previsto para actividades docentes, de
conformidad con el articulo 310 de la Ley 9/2017, el cual establece que:

“En los contratos que tengan por objeto la prestacion de actividades docentes en centros del sector
publico desarrolladas en forma de cursos de formacion o perfeccionamiento del personal al
servicio de la Administracién o cuando se trate de seminarios, coloquios, mesas redondas,
conferencias, colaboraciones o cualquier otro tipo similar de actividad, siempre que dichas
actividades sean realizadas por personas fisicas, las disposiciones de esta Ley no seran de
aplicacién a la preparacién y adjudicacion del contrato.”

Ademas, de acuerdo con el articulo 99.3 de la Ley 9/2017, la presente
contrataciéon no se divide en lotes con el fin de que el objeto del contrato pueda
realizarse por un unico formador especializado en la materia.

9. VALOR ESTIMADO:

De acuerdo con el articulo 101 de la Ley 9/2017, el presente contrato tiene un
valor estimado de 13.312,50 euros.

10. PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y APLICACION PRESUPUESTARIA:

El gasto total al que asciende la presente contratacion es de 14.244,38 euros,
de los cuales la cantidad de 13.312,50 euros, en concepto del servicio de
formacién objeto de contratacion y la cantidad de 931,88 euros en concepto de
IGIC (7%) que debera soportar la Administracién.

Para responder de las obligaciones econémicas correspondientes al ejercicio
2018, se debera imputar el citado importe con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias del Presupuesto 2018 de esta Administracion:

Aplicacién Importe sin Importe IGIC
Presupuestaria Proyecto IGIC IGIC (7%) | (794) incluido
2018.20.136.162.00 (69) 4.502,94 € 315,21 € 4.818,15 €

2018.30.136.162.00 (35) 2.284,10 € 159,89 € 2.443,99 €

2018.40.136.162.00 (45) | 2018-3-1.1.99 | 5'936.70€ | 205,57€ | 3.142.27€
2018.50.136.162.00 (38) 2.479.88€ | 173,50€ | 2.653,47€
2018.60.136.162.00 (17) 1.108,88€ | 77,62€ 1.186,50 €

TOTAL 13.312,50 € | 931,88€ | 14.244,38 €







